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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA IM.POR.WLADYStAWA JAKUBOWSKIEGO 2/31

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EDUKACJI Bakia Y N IWERSYTET EUROPEISKI

Ntcoomsiustou s N ARODOWE ® Eouracs E . T
—



Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 4.04-2016 - 8-04-2016 przez zespo6t wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktérego weszli: Ewa Kosinska, Andrzej Jabtonski. Badaniem objeto 47 ucznidw (ankieta), 49 rodzicéw (ankieta
i wywiad grupowy) i29 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny
z dyrektorem placowki, nauczycielami i nauczycielami uczacymi w jednym oddziale, a takze obserwacje lekcji,
placowki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania szkoty lub placéwki.

Wyjasnienie skrétéow dla narzedzi:

0Z - Akusz obserwacji zajec

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"
APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg szkoty
WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Zasadnicza Szkota Zawodowa wchodzi w skfad Zespotu Szkdt im. por. Wiadystawa Jakubowskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim.

Szkota ksztatci w zawodach: monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie, mechanik pojazdow
samochodowych, a takze prowadzi klasy wielozawodowe. Szkota dba o profesjonalne przygotowanie swoich
uczniéw do zawodow, w ktérych ksztatci. Wspdtpracuje z takim firmami jak: HARTZLACK, WEBER, KNAUF, ktore
przeprowadzajg szkolenia, pokazy, dostarczajg materiaty do pracowni. Jako jedna z 17 szkdét w Polsce
uczestniczy w programie Miode Kadry zorganizowanym przez firme InterCars. Dzieki temu uczniowie
uczestniczg nieodptatnie w specjalistycznych szkoleniach organizowanych przez partneréw InterCars, takich jak:
Bosch, OSRAM, MAHLE, Denso, Continental, Schaeffler, Castrol i innych.

Zajecia praktyczne jak réwniez egzaminy zawodowe z kwalifikacji odbywajg sie w nowoczesnych pracowniach
na terenie szkoty. Uczniowie klas wielozawodowych podpisuja z pracodawcq umowe o prace w ramach
przygotowania zawodowego.

W celu poprawienia warunkéw ksztatcenia zawodowego rozpoczeto budowe warsztatow szkolnych dzieki
wsparciu finansowemu Starosty Nowodworskiego i Rady Powiatu Nowodworskiego. Realizowany jest projekt
pracowni montera zabudowy i robdt wykonczeniowych oraz mechanika pojazdéw samochodowych w zasadniczej
szkole zawodowej pod potrzeby ksztatcenia praktycznego.

W szkole wiele prac modernizacyjnych zostato wykonanych przez ucznidow w ramach zaje¢ praktycznych.
Mtodziez razem z nauczycielami bedzie réwniez wspoétuczestniczyta w aranzacji pomieszczen nowego budynku
warsztatow. Planuje sie po wybudowaniu warsztatdéw uruchomienie kursow ksztatcenia zawodowego m.in.
w zakresie spawania.

W szkole panuje przyjazna atmosfera, miodziez jest kulturalna, chetnie angazuje sie w dziatania spoteczne

i charytatywne.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA
IM.POR.WEADYStAWA JAKUBOWSKIEGO

Patron

im.por.Wtadystawa Jakubowskiego

Typ placowki

Zasadnicza szkota zawodowa

Miejscowosc¢

Nowy Dwor Mazowiecki

Ulica Gérska

Numer 39

Kod pocztowy 05-100

Urzad pocztowy Nowy Dwor Mazowiecki
Telefon 0227752042

Fax 0227752042

Www www.zszlndm.pl
Regon 01553196400000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 180

Oddziaty 6
Nauczyciele petnozatrudnieni 0.00
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 0.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 30

Liczba uczniéw przypadajacych na jednego
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MAZOWIECKIE
Powiat nowodworski
Gmina Nowy Dwor Mazowiecki
Typ gminy gmina miejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty

w zakresie wymagan

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v
Poziom podstawowy:

W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. y
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. v

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw

uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw, w

tym uczniodw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.

Szkota lub placowka wspomaga rozw@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji | .
Poziom podstawowy:

W szkole lub placdéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia v
Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicdw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych v
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzamindw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktorych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw zewnetrznych oraz

wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placéwke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placoéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.
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Whnioski

1. Wstepna diagnoza uczniéw przyjmowanych do szkoty pozwala na rozpoznanie ich indywidualnych potrzeb
i mozliwosci oraz przyjecie odpowiednich metod i form nauczania i wychowania, co przyczynia sie do osiggania
coraz lepszych efektéw ksztatcenia.

2. Szkota podejmuje dziatania majace na celu przezwyciezenie trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji
spotecznej i ekonomicznej. Udzielane uczniom wsparcie odpowiada ich potrzebom i potrzebom rodzicéw.

3. Szkota podejmuje dziatania wynikajace z wnioskéw z analizy wynikéw egzamindéw zawodowych i ewaluacji
wewnetrznej, co przektada sie na poprawe wynikdw egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.
Mniej uwagi przywigzuje sie do udzielania uczniom wskazéwek, jak radzi¢ sobie z trudnosciami.

4. Nauczyciele nie wykorzystujg wynikéw badan zewnetrznych, ktére powstajg na zlecenie innych instytucji niz

szkota i nie dotyczg ucznidw Zasadniczej Szkoty Zawodowej.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota prowadzi diagnozy osiagnie¢ uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego i podejmuje
adekwatne dziatania majace na celu uzupeinienie zaleglosci edukacyjnych uczniow. Nauczyciele
stosuja na lekcjach réznorodne zadania z ré6znych poziomoéw wiedzy, tworza sytuacje, w ktérych
uczniowie rozwiazuja problemy poznawcze oraz wykorzystuja wczesniej zdobyta wiedze
i umiejetnosci (w tym na lekcjach innych przedmiotow) do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemow. Nauczyciele umozliwiaja uczniom ksztaltowanie najwazniejszych umiejetnosci poprzez
uwzglednianie zalecanych warunkow i sposobéw realizacji ustalonych dla danego przedmiotu
nauczania. Pracuja nad kluczowymi umiejetnosciami na wiekszosci lub wszystkich lekcjach.
Monitoruja nabywanie wiadomosci i umiejetnosci przez uczniéw, wdrazaja wnioski z prowadzonych
analiz. Dziatania podejmowane przez nauczycieli przynoszg efekty i przyczyniaja sie do osiggania
przez uczniow coraz lepszych wynikow na egzaminach zewnetrznych a takze zdobywania
kluczowych umiejetnosci opisanych w podstawie programowej. Wymaganie jest speinione

na poziomie wysokim.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Szkota przeprowadza diagnozy osiagnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego i podejmuje
adekwatne dziatania, majace na celu uzupetnienie zalegtosci edukacyjnych uczniéw.

Osiagniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego diagnozuje sie poprzez:

e przeprowadzanie w klasach pierwszych testow kompetencji z przedmiotéw kontynuowanych po gimnazjum
(test diagnozy wstepnej z matematyki, biologii, geografii i jezyka polskiego) i analiza wynikow,

e analize wynikow egzamindw gimnazjalnych,

e analize Swiadectw ukonczenia gimnazjum,

e analize dokumentacji nowo przyjetych ucznidw,

e analize opinii i orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno - pedagogiczne,

e wywiad z rodzicami i uczniami,

e obserwacje zachowania i pracy na lekcjach,

Wyniki testéw diagnostycznych stanowig podstawe do indywidualizacji pracy w procesie dydaktyczno -
wychowawczym. Realizacja podstawy programowej w klasach pierwszych uwzglednia prace nauczycieli
zwigzang z pokonaniem zalegtosci z poprzedniego etapu edukacyjnego (np. z matematyki - podstawowe

dziatania, obliczanie procentu). Organizowane sg dodatkowe zajecia z matematyki dla klas pierwszych, a pod
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koniec roku szkolnego przeprowadzane sg sprawdziany badajace efekty catorocznej pracy.
Uczniowie zapytani o to, z ktérych swoich osiggnie¢ w szkole sg najbardziej zadowoleni, wymieniali najczesciej:
poprawienie ocen i frekwencji, dobre relacje z kolegami i kolezankami, osiggniecia sportowe, mozliwos¢

nauczenia sie zawodu, jednak 7 z 20 uczniéw nie dostrzega swoich sukcesow w szkole (wykres 10).

Z ktarych swoich osiaanied w szkole jestes szczegdlnie zadowolony/a? AMS

Liczebnosd: 20

Odpowiedzi (%)
02 40 ED 80 100

Zaznaczono

nie mam takich osiagnied | 35 |_ ® Nie zaznaczono
leolegami/lole zank ami
osiagniecia sportowe {1735 | [

Wykres 10

Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okre$lone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Nauczyciele stosuja na lekcjach roznorodne zadania z r6znych poziomow wiedzy, tworza sytuacje,
w ktorych uczniowie rozwigzuja problemy poznawcze oraz wykorzystuja wczesniej zdobyta wiedze
i umiejetnosci (w tym na lekcjach innych przedmiotow).

Zadania wykonywane przez uczniéw na lekcji pozwalajg im na:

e zapamietywanie faktow, definicji, wykonywanie powtarzalnych procedur (np. demonstrowanie nabytej wiedzy,
przywotywanie z pamieci poje¢, faktéw, termindw, metod, modeli),

e zastosowanie umiejetnosci i poje¢ (np. wyjasnianie wtasnymi stowami omawianych pojeé, poréwnywanie
i wnioskowanie na bazie zapamietywanych informacji, stosowanie wiedzy w sytuacjach typowych),

e rozumowanie, uzywanie dowoddw, argumentowanie na podstawie analizy faktow (np. rozwigzywanie
problemoéw, dokonywanie uogolnien, rozwigzywanie problemdw).

Wiekszos$¢ ucznidw (18 z 25) wyrazita opinie, ze podczas lekcji wykorzystujg wiadomosci i umiejetnosci, ktore

zdobyli wczesniej (wykres 1j).
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Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji.

Nauczyciele umozliwiaja uczniom ksztaltowanie najwazniejszych umiejetnosci poprzez
uwzglednianie zalecanych warunkéw isposobow realizacji ustalonych dla danego przedmiotu
nauczania. Nauczyciele pracuja nad kluczowymi umiejetnosciami na wiekszosci lub wszystkich
lekcjach.

Podczas obserwowanych lekcji, byty ksztattowane u ucznidw najwazniejsze umiejetnosci opisane w podstawie
programowej dla danego etapu ksztatcenia: czytanie, myslenie matematyczne, myslenie naukowe, umiejetnosc
komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno w mowie, jak i piSmie, w tym takze dla
wyszukiwania i korzystania z informacji, umiejetno$¢ uczenia sie, umiejetnos$¢ pracy zespotowej, umiejetnosc
wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji. Nauczyciele stosowali podczas lekcji problemowe
metody ksztatcenia ze szczegdélnym uwzglednieniem metod aktywizujacych, formy indywidualizacji pracy
uczniow uwzgledniajace dostosowanie metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Lekcje byty przeprowadzane w pracowniach przedmiotowych wyposazonych w pomoce dydaktyczne: modele,
plansze, projektory, komputery. Uczniowie nabywali praktycznych umiejetnosci zawodowych. Dokonywali
samodzielnych pomiaréw wg instruktazu nauczyciela.

Podczas zaje¢ nauczyciele ksztattowali u ucznidw kluczowe kompetencje, takie jak :

e komunikowanie sie w jezyku polskim,

e umiejetnos¢ uczenia sie,

e umiejetnos¢ pracy zespotowej,

e czytanie,

e myslenie naukowe,

e myslenie matematyczne,
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e wyszukiwanie i selekcjonowanie informacji,

e postugiwanie sie howoczesnymi technologiami informacyjno — komunikacyjnymi (wykresy 1j - 8j).

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwoss

ksztattowania ponizszych umigjgtnosa:
czytanie - umigjetnosc rozumienia,
wykorzystywania | przetwarzania telstdw
AN

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwoss
ksztattowania ponizszych umigjetnosa:

myslenie naukowe - umigjetnosd
formutowania wnioskow opartych na
obserwacgiach empirycznych dotyczacych
przyrody | spoleczenstwa AN

Liczebnose: 23 Liczebnose: 23
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
= 73,9 o =y 73.9 o
. (2] na polowie . (2] na polowie
—_ zajed — zajed
E’ &0 E’ &0
@ m (4] na mnisj niz @ m () na minigf niz
ki potowie zaj et ki polowie zaj e
= =
=] - 5 =] - Y
2 40! ® (5) na Zadnych 2 40! ® (5) na zadnych
] ]
201174 204
13
87
4.3 4.3 4,3 .
o [—] . o :
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom moiliwoss
ksztattowania ponizszych umigjetnosa:
myslenie matematyczne - lak czesto daje Pan/i swoim uczniom modliwosc
umiejgtnosc wylkorzystania narzeda ksztattowania ponizszych umigjetnosd: |
matemat yli w Zyciu codziennym oraz umiejetnose uczenia sig AN
formutowania saddw opartych na
rozumow aniu matematy czny m AR
Liczebnose: 23 Liczebnosc: 23
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
80+ z3j8c ol z3ieé
69,6 (2) na polowie £9,5 (3) na polowie
— zajec — 1 zajec
£ £
‘" 50T m (4 na roniej niz ‘" 601 m (4 na mnisj niz
T potowie zaj & T potowie zaj e
= =
_§_ anl ® (5 na 2adnych _§_ a0 ] ® (5 na 2adnych
5] o 20,4
2071 20 1
13
87
4.3 4.3
0 . o 0 0 0o
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Jalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umiejetnosd:
urmniejetnoss pracy zespolowe] AN

umiejetnoss pns’rtﬁlwanla sig
nowoczesnymi technologiami
informacyino-kormunik acy jnyrmi AN

Liczebnose: 23 Liczebnose: 23
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
g0 235 g0+ 235
69,6 (3) na polowie (2] na polowie
— zajed — zajed
# #
- B0T B (4) na mnigj niz - B0T - B (4) na mnigj niz
T potowie zaj et T . polowie zaj e
E_ anl ® (5) na Zadnych E_ anl ® (5) na zadnych
o o
26,1
2o+ 17,4 20+ 174
13
4,32
0 —=._0__0 o _ |0
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwose Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
l':sztal't?::nu-».lanlaJ ponizszych umigjetnosa: ksztaltowania pnnlzl'{szvch urmiejgtnosd:
umiejetnost komunikowania sig w gg?éijgmgsﬁaﬂ?aszluklgﬁ;g?ﬂ g] analizy
jezyleu ajozystym AN infarmacji; AN
Liczebnoses: 23 Liczebnosd: 23
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
10071 95,7 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
50 3¢ B0 235
(3] na polowie (3) na polowie
— zajec — zajec
# #
‘" 501 B (4) na mnig niz ‘" 80T 56.5 B (4) na mnig niz
T potowie zaj & T potowie zaj e
z 2
2 B (5] na Zadnych 2 ® (5) na Zadnych
Q Q
201 20 1
4.3 4,3 4,3
0 w9 0 0 o ]
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego

ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Nauczyciele monitoruja nabywanie wiadomosci i umiejetnosci przez uczniow, wdrazaja wnioski
z analiz poprzez podejmowanie adekwatnych dziatan.

Nauczyciele stosujg rézne sposoby monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw (wykres 1w). Podczas
obserwowanych zaje¢ sprawdzali w jaki sposéb uczniowie wykonuja zadania, zadawali pytania i stwarzali
uczniom mozliwo$¢ zadawania pytan, prosili ucznidw o podsumowanie, wykorzystywali techniki badawcze.
Nauczyciele uczacy w jednym oddziale przekazali, ze dokonujg analizy ocen klasyfikacyjnych i zachowania,
prowadza obserwacje ucznidw na zajeciach w zakresie opanowania umiejetnosci przedmiotowych, obserwujg
uczniow podczas spotkan, wycieczek, zaje¢ pozaszkolnych, $ledza osiagniecia sportowe iinne, prowadzg
biezace ocenianie. Sposdéb wykorzystania w swojej pracy wnioskow z analizy osiggnie¢ uczniow przedstawia
wykres 1o.

W jaki sposdb wylcorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z analizy osiagnigc
ucznidw? AN

Liczebnosd: 23
Odpowiedzi (%)

0 .20 40 O BO 100
dostosowuje wymagania do I I I I ; Zaznaczono
|nd~,rW|dua|f'|3rd'| mozliwosa | 95.7 |l ® Nig zaznaczono
StOSI.I]Q aktywuu_] ce metody
nauczania, najbardzigj
efeltywne wr eallzac]] ) | 73.9 |_
leanler etnegu termatu lekcji z
dan& arup
zuelam Wsparda poprzez
indywidualne (grupowe) | 73 .9 |_
konsultage
UczZenia sie | 56.5 |
pracy zespu’mwm | 52.2 |

ksztatce umnigjetnoss

wyszuliwania,selekgonowania i | 47 .8 |_

analizy informac)i

doskonale whasny warsztat
pracy (uatrakcyjniam zajedia) | 6.7 | [T
IIIp:;::}:nz'n».lalam uczniom na analize
ROk 8 haskep e AT
osiagnigs a nastgpnie
wspolnie omawiamy trudnosa
daje moiliwosc
R ey 1
wynilcow ksztalcenia
dobieram tresd nauczania do
mozliwosci i zainteresowari 1| [
ucznidw
Wykres 10
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN

Liczebnosd: 23

Odpowiedzi (%)

0 ) 20 ) 40 ) 60 ) &0 . 100

czastkowe
stosUE ocenlanie
podsumowujace (np.

testy, sprawdziany, odrnosze
sie nwynlkuw lkeonkursdw,
alimpiad)

ertatrae a0 e
ksztatujace

postugujg sig indywidualna

(karty diagnozy, portfolio)
uczriowie wykunu_]q_zadama
sprawdzam, czy uczniowis
omawiane kwestie
narzedzia diagnostyczne .
uczniow
zadawania pytan

proszg UCZnidw o )
podsumowanie éwiczenia

Wykres 1w
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W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania roéznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

Dziatania podejmowane przez nauczycieli przynoszg efekty i przyczyniaja sie do osiggania przez
uczniow coraz lepszych wynikdw na egzaminach zewnetrznych a takze zdobywania kluczowych
umiejetnosci opisanych w podstawie programowej.

Wprowadzone do realizacji wnioski przedstawione w analizach egzamindw zewnetrznych zaowocowaty wzrostem
efektow ksztatcenia w obszarach ksztatcenia umiejetnosci zawodowych. Potwierdzeniem jest stabilizacja
wynikdw egzamindéw z kwalifikacji, rozwdj zainteresowan zawodem, podwyzszanie kwalifikacji (kurs prawa
jazdy) czy zatrudnienie na lokalnym rynku pracy (statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze
Mazowieckim). Efektem koncowym ksztatcenia w zawodzie jest zdobycie certyfikatow w postaci swiadectw
z kwalifikacji lub dyploméw potwierdzajacych tytut zawodowy. Nauczyciele przekazali, ze dostrzegalny jest
takze wzrost umiejetnosci ucznidow w zakresie tworzenia kompozycji pracy pisemnej a takze poprawnosci
jezykowo-stylistycznej w zakresie jezyka polskiego. Nauczyciele podkreslili, ze sukcesami ucznidow sg przede
wszystkim zdane egzaminy zawodowe. Uczniowie biorg tez udziat w pozaszkolnych konkursach wiedzy np.
konkursie matematycznym organizowanym przez WAT, konkursie budowlanym ,Buduj z pasjq”, w szkolnej
internetowej grze gietdowej - w ktérych co roku uczniowie osiggaja sukcesy na miare ich oczekiwan
i mozliwosci. Nauczyciele spodziewajg sie, ze wdrazanie wnioskéw z raportu zespotu ds. ewaluacji korelacji
miedzyprzedmiotowej w r. szkolnym 2015/2016, powinno poprawi¢ osiggniecia ucznidw zaréwno w zakresie
wiedzy iumiejetnosci z przedmiotow zawodowych jak tez matematyki. Diagnozowanie przewiduje sie

na czerwiec 2016 r.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole rozpoznaje sie w sposdb systemowy mozliwosci, potrzeby, sposoby uczenia sie oraz
sytuacje spotlecznag kazdego ucznia oraz podejmuje sie dziatania w oparciu o wyniki rozpoznania
potrzeb i/lub sytuacji uczniéw. Podczas obserwowanych zaje¢ nauczyciele indywidualizowali proces
nauczania, uwzgledniajac potrzeby uczniow, wszyscy uczniowie mogli liczy¢ na wsparcie
nauczycieli. Szkola podejmuje dzialania na rzecz przezwyciezania trudnosci wynikajacych ze
spotecznej sytuacji uczniéw. W opinii uczniéw irodzicow otrzymywane w szkole wsparcie

odpowiada ich potrzebom. Wymaganie jest spetnione na poziomie wysokim.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W szkole rozpoznaje sie w sposéb systemowy mozliwosci, potrzeby, sposoby uczenia sie oraz
sytuacje spoteczna kazdego ucznia.

Nauczyciele rozpoznajg mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe uczniéw poprzez:

e analize dokumentéw, opinii i orzeczen,

e testy diagnozujace,

e rOZmMOwY z uczniami i rodzicami,

e opinie pedagoga szkolnego,

¢ ankiety rozpoznawcze,

e obserwacja w réznych sytuacjach, w tym obserwacja podczas zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.
Najwazniejsze rozpoznane przez nauczycieli potrzeby rozwojowe (spoteczne, poznawcze, emocjonalne) uczniow,
to:

e sprawiedliwe traktowanie,

e poczucie bezpieczenstwa,

e mozliwos¢ samorealizacji,

e odniesienie sukcesu,

e pozytywne wzorce,

e wsparcie nauczycieli,

e akceptacja w grupie.

41 z 43 rodzicow podato w ankiecie, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o mozliwosciach i/lub potrzebach ich
dziecka (wykres 1j).

Dyrektor przekazat, ze w biezacym roku szkolnym udzielono wsparcia:

e materialnego - 15 uczniom (paczki z PCK), wyprawka szkolna -1 uczen,

e emocjonalnego (pedagog, poradnia psychologiczno - pedagogiczna) - 36 uczniom (problemy rodzinne, Smierc
bliskiej osoby, uzaleznienia),

e pomocy w nauce - kazdemu uczniowi, ktory chce z tego korzystac.
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Czy nauczydele rozmawiajg z
Pania/Panem o moiliwosdach ilub
potrzebach Pani/Pana dziedta? AR

Liczebnosd: 43

(1) przynajrmniej

1007 killza razy w roku
B (2] przynajrmnis
201 raz w roku
73.8
E {2 rzadzigj niz
- 0+ raz w roku
=
L
g
£ 404 ® (4] nigdy
o
23.8
20 1
2.4
0 = 4]
Sugeste
Wykres 1j
Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia.

Szkota podejmuje dziatania w oparciu o wyniki rozpoznania potrzeb i/lub sytuacji uczniéw. Sa to
przede wszystkim: indywidualizacja procesu nauczania, nauczanie indywidualne, dostosowanie egzamindw
z kwalifikacji , zajecia pozalekcyjne. Ponad 80% uczniow dojezdza do szkoty z okolicznych wsi, ok. 25%
uczniow nie korzysta z zaje¢ pozalekcyjnych ze wzgledu na trudnosci z dojazdem i powrotem do miejsc
zamieszkania. Wiekszo$¢ rodzicdw uwaza, ze zajecia pozalekcyjne sg dostosowane do potrzeb ich dzieci (wykres
2j). Odmiennego zdania sg uczniowie, ktdrzy uwazaja, ze w szkole nie ma zajeé, ktdre ich interesuja (wykres
1j).

Szkota, tworzac oferte edukacyjna kieruje sie priorytetami, ktérymi sa:

e potrzeby rynku pracy, wynikajace z rozméw z pracodawcami,

e analiza sytuacji w regionie, w tym oferty innych szkét,

e kadra pedagogiczna,

e baza dydaktyczna szkoty.

Nauczyciele podejmujq podczas lekcji dziatania, wynikajace z wczesniejszego rozpoznania potrzeb, mozliwosci
poszczegdlnych ucznidw. Przyktady podejmowanych dziatan przedstawia tabela 1.

Nauczyciele uczacy w jednym oddziale klasy drugiej sformutowali wnioski do pracy z tg klasg (tabela 2).
Wskazali na konieczno$¢ dziatan zwiekszajacych szanse na sukces szkolny, eksponowanie mocnych stron

ucznia, pozytywne wzmacnianie, korygowanie postaw wobec napotykanych trudnosci (probleméw),



indywidualizacja pracy z uczniem, konsultacje z pedagogiem, wspomaganie w dokonywaniu $wiadomych

wyborow.
W rmojej szkole sa zajgcia _ W jakim stopniu zajeda pozalekoyjne w
pozalekoyine, ktére mnie interesuja, tej szkole sg dostosowane do potrzeb
AMS Pani/Pana dziecka? AR
Liczebnose: 25 Liczebnosc: 43
100+ .-.(i i) zdecydow anie 100+ (1) s dostosow ane
[ | ; i
" (2) races rie Pares
BOT g0t
(3] raczej tak (3) sq raczej
riedostosow ane
Ei | (4) zdecydow anie §
— &0t ok = &01 B (4] 53
o 52 H niedostosow ane
z k]
z = B (5) niewiemn
=] =]
= 401 36 8 aof 39.5
[s] [s]
1279 27.9
20 50
iz
4.7
0 : D o 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Ktére z Pana/i dziatan na lekcji wynikaty z wczesniejszego rozpoznania potrzeb, mozliwosci

poszczegolnych ucznidw? Prosze podac przyktady. [WNPO] (7959)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 sprawdzenie stopnia opanowania umiejetnosci z

odwotaniem do tresci z podrecznika (jako informacja

zwrotna)

2 ujednolicenie interpretacji, potwierdzenie jej
poprawnosci

3 Wspomaganie pracy na lekcji prezentacjq zawierajaca

definicje wprowadzanych pojec¢ oraz schematy z
odwotaniem do tresci podrecznika. Uczniowie o
obnizonych mozliwosciach majg mozliwo$¢ poprawnego
zapisania definicji oraz zrozumienia zasad
interpretowania przedstawionych schematéw (wazne w

tej grupie uczniéw).

4 Wiasny komentarz - zazwyczaj utatwia wielu uczniom

zapamietanie poprzez skojarzenia

5 Komentarz do wypowiedzi uczniéw - ujednolicenie
interpretacji, potwierdzenie jej poprawnosci (konieczne

w tej grupie ucznidw).

6 Podjecie tematyki zwigzanej z dopalaczami - problem z
niska samooceng, brakiem umiejetnosci odmawiania,
fatwos¢ ulegania manipulacjom, wptywom s$rodowiska
réwiesniczego (potrzeby zwigzane z poprawa samooceny

u wiekszosci uczniow).

7 Dostosowanie tempa i poziomu (dobdr argumentéw i

wyboru filmu) - do mozliwosci uczniow.

8 Préba uaktywnienia ucznidw poprzez prace w grupach,

dostosowanie tempa pracy ucznidow do ich mozliwosci,

ksztattowanie kultury stowa i wzbogacenie stownictwa.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jakie wnioski ptyng z prowadzonego przez Panstwa rozpoznania potrzeb, mozliwosci ucznidéw

dla pracy z klasg? Jak te wnioski Panstwo wykorzystujg? [WNO] (7042)
Tab.2

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 Konieczne sq: dziatania zwiekszajace szanse na sukces
szkolny, eksponowanie mocnych stron ucznia,
korygowanie postaw wobec napotykanych trudnosci
(probleméw), indywidualizacja pracy z uczniem,
konsultacje z pedagogiem, wspomaganie w dokonywaniu

Swiadomych wybordéw.

2 Uczniowie traktowani sg wedtug takich samych kryteriéw
(zasad), sq informowani o otrzymanych ocenach - prace
pisemne udostepnia sie uczniom (do wgladu), ocena na

prosbe ucznia jest uzasadniana.

3 Potrzebujacym udziela sie wsparcia poprzez konsultacje
indywidualne badz grupowe, zwracamy uwage na relacje
w grupie - korygujemy niewfasciwe zachowania (z

uzasadnieniem).

4 Uczniowie majq mozliwo$¢ wykonywania dodatkowych
zadan zwiekszajacych szanse na sukces szkolny,
angazowania sie w dziataniach prospotecznych, np.

WOSP, zbidrka daréw dla Domu Dziecka i in.

W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgace dane

$wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

Podczas obserwowanych zaje¢ nauczyciele indywidualizowali proces nauczania, uwzgledniajac
potrzeby uczniéw. Wszyscy uczniowie mogli liczy¢ na wsparcie nauczycieli.

Nauczyciele dostosowywali proces lekcyjny do tempa pracy ucznidow. Zaciekawiali informacjg o tym czego i po
co uczniowie bedg sie uczyli, adekwatnie dobierali metody pracy, dostosowywali tresci do mozliwosci
i zainteresowan ucznidéw. Informowali, czy wszyscy zrozumieli omawiane zagadnienie.

Nauczyciele udzielali indywidualnych wskazéwek poszczegdélnym uczniom. Zachecali ich do udzielenia
odpowiedzi. Uczniowie dokonywali samodzielnych pomiardw, uczestniczyli aktywnie w zajeciach. Nauczyciele
ttumaczyli w prosty i zrozumiaty sposdb trudne definicje. Systematyzowali przekazywang wiedze. Wskazywali
jak nalezy sie uczy¢ i wyszukiwac informacje. Motywowali wszystkich ucznidw do angazowania sie w proces
uczenia sie. Poprzez osobisty przyktad, ksztattowali pozgadane spotecznie postawy. Pod koniec lekcji dokonywali

podsumowania, powtarzali najwazniejsze zagadnienia. Uczniowie udzielali odpowiedzi. Wiekszos¢
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ankietowanych uczniéw (16 z 25) przekazata, ze nauczyciele upewniajq sie, czy zrozumieli to, o czym byta

mowa na lekcji

z trudnosciami

(wykres 2j), jednak ich zdaniem nie wszyscy udzielajg wskazowek jak radzi¢ sobie

w nauce (wykres 1j). Uczniowie (20 z 25) przekazali takze, ze w swojej szkole mogg
uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach, na ktérych chcg by¢ (wykres 3j).
Porysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
Mauczydel rozmawia ze mna, jak mam ﬁfjg;g:ﬁiggﬁl:ﬂEa:i"é]a-cg.ﬁ?mzsze zdania:
radzic sobie z trudnosdami w nauce. zrozumiglismy to, o r:zgirn byta mowa na
AMS lekcii. '
AMS
Liczebnose: 25 Liczebnose: 25
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
B (2) do wigkszosci B (2) do wigkszosci
207 3) do potow: BO T
(3) do polowy (3) do potowy
— [ | 1= iz —
5 i) o e niz £ ® (4) do rrnisi niz
= g0t = &0t potowy
[ Pl
E B (5] do Zadnego E
z z B (5) do zadnego
S a0t B (&) nie marm £ aop
o 32 trudrnosc w nauce o 33.3 33.3
20T 16 i6 16 201 16.7 16.7
iz
; N . | 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
W rnojej szkole r_n:;gla uczestniczyc we
wszystkich zajeciach, na lktérych choe
by& AMS
Liczebnose: 25
100+ tit) zdecydow anie
® (2) raczej tak
80T
(2] raczej nie
§ m (4) zdecydow anie
-1 h 56 nie
4
9
=
2
L 401
Q
24
201 16
4
0 A [
Sugeste
Wykres 3j
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci uczniow wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

Szkota podejmuje dziatania na rzecz przezwyciezania trudnosci wynikajacych ze spotecznej sytuacji
uczniow.

Nauczyciele wykorzystujg informacje dotyczace sytuacji spotecznej uczniéw, aby poméc im przezwyciezac
trudnosci w uczeniu sie i wspierac ich rozwdj, poprzez:

e eksponowanie postawy ,pracuj jak dla siebie”,

e motywowanie do podejmowania dziata prospotecznych (np. WOSP, zbiérka daréw dla Domu Dziecka,
schroniska dla zwierzat) - ktére mogq dawac im satysfakcje,

¢ integrowanie grupy wokot wspdélnych probleméw i wspdlnego ich rozwigzywania (np. pomoc kolezenska),

e wskazywanie zrédet przydatnych informacji naukowych,

e stwarzanie mozliwosci wykonywania dodatkowych zadan zwiekszajacych szanse na sukces szkolny ucznia
i jego rozwdéj.

Rodzice przekazali, ze szkota bierze pod uwage zrdéznicowanie ucznidw. Zawsze mogg sie zwroci¢ o pomoc
finansowa (stypendium). Mogq by¢ zwolnieni z odptatnosci na Rade Rodzicdw. Dzieci nie s dyskryminowane ze

wzgledu na status materialny.

Obszar badania: W opinii rodzicdw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom.

W opinii uczniéw i rodzicow otrzymywane w szkole wsparcie odpowiada ich potrzebom.

Wiekszos$¢ ucznidw uwaza, ze nauczyciele okazujg wiare w ich mozliwosci (wykresy 1j, 2j, 3j). Rodzice (28 z 43)
przekazali, ze wychowawcy i nauczyciele uczacy ich dzieci, stuzg im radg i wsparciem w sytuacjach trudnych dla
ich dzieci (wykres 4j i 5j).
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele analizuja wyniki egzaminéw zewnetrznych oraz ewaluacji wewnetrznej i formutuja
whnioski zwigzane z procesem uczenia sie. Na ich podstawie szkota planuje i podejmuje adekwatne
dziatania. Szkota monitoruje dziatania podjete na podstawie wnioskéw z analiz sprawdzianu
lub egzaminu zewnetrznego oraz ewaluacji wewnetrznej oraz wykorzystuje wyniki realizowanych
dziatan. Znajomos$¢ wynikéw badan zewnetrznych nie jest powszechna. Nauczyciele nie podali
dziatan, ktére zostaly podjete w wyniku refleksji zwigzanej z wynikami badan zewnetrznych.

Wymaganie jest spetnione na poziomie podstawowym.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania.

Nauczyciele analizuja wyniki egzaminow zewnetrznych oraz ewaluacji wewnetrznej i formutuja
whnioski zwigzane z procesem uczenia sie. Na ich podstawie szkota planuje i podejmuje adekwatne
dziatania.

Z analizy danych =zastanych, wywiadu =z Dyrektorem i wywiadu z nauczycielami wynika, ze uczniowie
reprezentujg zréznicowany poziom wiedzy w poszczegolnych klasach. Na podstawie analizy wynikdw egzamindw
zewnetrznych i ewaluacji wewnetrznej sformutowano wnioski do pracy z uczniami:

e Nalezy dostosowywac poziom trudnosci zadan do potrzeb i mozliwosci uczniow.

e Istnieje konieczno$¢ prowadzenia dodatkowych zaje¢ z matematyki i jezyka angielskiego oraz praktycznego
wykorzystania nabytych umiejetnosci.

e Zwiekszy¢ nacisk na rozwigzania zadan zaczynajacych sie od stéw: wykaz, udowodnij, ze, wykaz, ze.

e Z uwagi natrudnosci wielu ucznidw w przyswajaniu wiedzy i operacji praktycznych wykonywanych
na zajeciach praktycznych oraz koniecznos$¢ indywidualnego podejscia do kazdego ucznia.

e W zakresie nauki jezyka obcego potozy¢ wiekszy nacisk na pisanie itworzenie formy uzytkowej oraz
zwrocenie uwagi na poprawnos¢ wymowy ucznidéw i stownictwo.

e Doskonali¢ umiejetnosci pisania dtuzszych form wypowiedzi komponowanie prac pisemnych funkcjonalnych
wobec tematu analizy iinterpretacji tekstu literackiego, postugiwanie sie jezykiem poprzez wzbogacenia
stownictwa i wpajanie koniecznosci przestrzegania norm poprawnosci pisowni.

e Dokonywac¢ sprawdzenia metodami testowymi wiedzy w zakresie wiasciwosci materiatow budowlanych,
przepisow i zasad bhp.

e Omawia¢ na zajeciach dodatkowych najczesciej popetniane btedy w zakresie umiejetnosci stosowania zasad
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kontroli i oceny wykonania robét budowlano - montazowych.

e Zorganizowa¢ warsztaty dla ucznidw w zakresie nauczania praktycznego, majace na celu utrzymanie
zdawalnosci egzaminu na poziomie 90 -100%.

Nauczyciele uczacy w jednym oddziale klasy drugiej Zasadniczej Szkoty Zawodowej wymienili wnioski zwigzane
z procesem uczenia sie sformutowane w ewaluacji wewnetrznej (tabela 1).

Podjeto dziatania wynikajace z ww. analiz i wnioskéw:

e Uzgodniono korelacje miedzyprzedmiotowg w celu rozwijania umiejetnosci matematycznych koniecznych
w realizacji podstawy programowej nauczania w zawodzie.

e Zwrdcono uwage na rozwijanie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem na wszystkich przedmiotach.

e Zwraca sie uwage na poprawnosc jezykowg w mowie i piSmie.

e Ksztattowana jest umiejetnos¢ dokonywania realnej samooceny.

Wszelkie dziatania nauczycieli sa wspdlnie uzgadniane. Nauczyciele na biezaco analizujq sytuacje w swoich
klasach, dzielg sie swoimi spostrzezeniami z wychowawcg ale réwniez pomiedzy sobg. Nauczyciele przedmiotéow
zawodowych tworzg zespdot przedmiotowy iw ramach zebran zespotu (planowanych, a gdy potrzeba -
dodatkowych) analizujgq dostrzegane problemy, uzgadniajg dziatania ktére nastepnie wdrazajg. Zespot
przedmiotowy dokonuje analizy wynikéw egzaminow zewnetrznych, a wnioski sg przedstawiane na forum Rady
Pedagogicznej. Prowadzone sg dziatania wychowawcze, obejmujace analize zachowania poszczegdlnych ucznidow
i mozliwosci udzielania im pomocy (w zespole wychowawczym lub podczas spotkan nauczycieli danego
oddziatu).

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Prosze wymieni¢ wnioski zwigzane z procesem uczenia sie sformutowane w ewaluacji

wewnetrznej (o ile ewaluacja wewnetrzna dotyczyta tego procesu). [WNO] (10445)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Ksztattowanie przez nauczycieli wspotodpowiedzialnosci
uczniow za wyniki uczenia sie oraz wtasciwg frekwencje
na poszczegdlnych przedmiotach poprzez
ukierunkowanie swiadomosci ucznidéw na samoocene,
rozwdj zainteresowania uczeniem sie oraz

monitorowanie frekwencji ucznidw na zajeciach.

2 Kontynuowa¢ dziatania wychowawcze wsrdd uczniow dla
potrzeb promocji szkoty w $rodowisku lokalnym poprzez:
a) wspdtudziat w obchodach jubileuszu szkoty; b) dalszq
prezentacje sukcesow i osiqgnie¢ mtodziezy oraz
organizacje ciekawych imprez (np. sportowych,
spotkania z absolwentami, spotkania z uczniami o
najlepszej frekwencji, publikowanie informacji o uczniach
z najlepsza srednig w prasie lokalnej, prezentowanie

sukcesdw na stronie internetowej.

3 Kontynuowanie dziatan w procesie organizowania i
tworzenia nowej bazy dydaktycznej szkoty (np.

rozbudowa sieci informatycznej w budynku szkoty oraz

budowa warsztatéow pod potrzeby nauki zawodu).
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Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw
zewnetrznych oraz wnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sa przez szkote lub

placéwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota monitoruje dzialania podjete na podstawie wnioskow z analiz egzaminu zewnetrznego oraz
ewaluacji wewnetrznej oraz wykorzystuje wyniki realizowanych dziatan.

Dyrektor i nauczyciele wskazali sposoby funkcjonowania systemu monitorowania dziatan.

Na poziomie szkoty w trybie sprawowanego nadzoru pedagogicznego prowadzi sie obserwacje lekcji i zajec
praktycznych, wycieczek edukacyjnych, osiggnie¢ w konkursach i olimpiadach na réznych szczeblach,

W ramach komisji przedmiotowych analizuje sie wyniki egzamindéw zewnetrznych potwierdzajacych kwalifikacje
w zawodzie zwracajac szczegdlng uwage na zagadnienia, ktdre sprawiajg uczniom i abiturientom trudnosci.
Odbywa sie wspdlne ustalanie dziatan w procesie edukacyjnym z uwzglednieniem mozliwosci poszczegdlnych
ucznidw w pokonywaniu trudnosci i prowadzacych do poprawy efektow ksztatcenia. Jesli kolejne wyniki nie
wskazujg poprawy lub jest ona nieznaczna to wypracowuje sie nowe techniki i metody pracy z uczniem,
wprowadza sie nowe ¢wiczenia praktyczne, nowe zadania.

W ramach ewaluacji wewnetrznej badana byta korelacja matematyki z przedmiotami zawodowymi. Wdrozone
wnioski z ewaluacji (w tym harmonogram dostosowania tresci matematycznych do potrzeb przedmiotéw
zawodowych), monitoruje sie poprzez kontrole zapisow tematyki lekcji, indywidualne rozmowy z nauczycielami
i uczniami.

Gromadzi sie dokumentacje komisji przedmiotowych i dokonuje analizy biezacej, organizuje spotkania
z pracodawcami w celu pozyskania informacji o przebiegu praktycznej nauki zawodu i przygotowania
do egzaminow z kwalifikacji.

Bada sie losy absolwentow, np. poprzez spotkania mtodziezy z absolwentami w réznych zawodach. Analizuje sie
wyniki sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci na zajeciach dydaktycznych, przeprowadza analizy statystyczne
wynikow nauczania.

Analizuje sie sprawozdania z pracy poszczegdlnych komisji, np.: humanistycznej (wyniki konkursu
recytatorskiego, konkursu na esej o tolerancji, konkursu muzycznego).

Wyniki (wnioski) monitorowania dziatan podejmowanych na podstawie analizy egzaminéw zewnetrznych
i ewaluacji wewnetrznej sq wykorzystywane w szkole, m.in do:

e opracowania harmonogramu dziatan w nastepnym roku szkolnym prowadzacych do poprawy efektow
ksztatcenia i wychowania,

e kontroli dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, obserwacji zaje¢, obserwacji biezacych
wynikow nauczania,

e kontroli pracy zespotdw przedmiotowych, na ktdorych omawiane sg szczegdlne przypadki i problemy
wynikajace z tematyki egzaminéw zewnetrznych.

Przyktadowe dziatania podjete w tym i poprzednim roku szkolnym:

e opracowanie harmonogramu dodatkowych zaje¢ z matematyki pod potrzeby ksztatcenia zawodowego,

e plany dziatan majace na celu zwiekszenie wsrod ucznidow respektowania norm spotecznych (dostosowanie
tematyki godzin wychowawczych),

e monitorowanie dziatan podjetych przez nauczycieli, w ktérych nauczyciele bedg informowac o wprowadzanych
dostosowaniach form pracy i metodach na zajeciach edukacyjno - wychowawczych wynikajacych z potrzeb
uczniow,

e dostosowanie pracy do preferencji sensorycznych ucznia, indywidualizowanie pracy z uczniem, wydtuzanie

czasu na opanowanie tresci programowych, ktére sprawiajg trudnosci,
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e organizowanie spotkan ucznidéw i rodzicow w ramach akcji profilaktycznych.

Na poziomie wybranego oddziatu klasowego wyniki monitorowania dziatan podjetych w wyniku analizy
egzamindw zewnetrznych oraz ewaluacji wewnetrznej wykorzystano w nastepujacy sposéb:

e nauczyciele matematyki dostosowali rozktady materiatu do potrzeb realizacji podstawy programowej przez
nauczycieli przedmiotéw zawodowych (matematyk naucza - zawodowiec stosuje i rozwija),

e nauczyciele przedmiotéw zawodowych wspierajg matematykdw, realizujgc wybrane przez siebie i niezbedne
programowo w nauczanym przedmiocie w danym okresie, okreslone tresci z matematyki,

¢ dostosowujg tresci nauczania w taki sposéb aby sie uzupetniaty,

e poddano analizie potroczne oceny klasyfikacyjne ucznidw, uwzgledniono zaangazowanie w pracy podczas
lekcji, umiejetnos¢ i sprawnos¢ w pracy z tekstem, zachowanie.

Nauczyciele poprzez doboér wiasciwych metod, Srodkow i tresci ksztatcenia podwyzszajq poziom motywacji
ucznidw, wptywaja na wiasciwe ich ukierunkowanie i zwiekszenie aktywnosci. Modyfikacja dziatan polegajaca
na zwiekszeniu czestotliwosci stosowania metod aktywizujacych na zajeciach i wprowadzenie pracy w matych
zespotach (2 osobowych) data efekty w postaci wyzszej zdawalnosci egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje

zawodowe jak i egzamindw z kwalifikacji. Zmniejszyta sie takze liczba ocen niedostatecznych z matematyki.

W wymaganiu "Szkota Iub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioskKi
z analizy wynikédw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu

potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie

oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Znajomos$¢ wynikéw badan zewnetrznych nie jest powszechna.

Nauczyciele w ankiecie przekazali, ze zapoznali sie z wynikami badan zewnetrznych (wykres 1j), jednak nie
wskazali z jakich wynikéw badan zewnetrznych prowadzonych na zlecenie innych instytucji niz szkota,
skorzystali w swojej pracy. Podane wnioski dotyczg jedynie wynikdéw opracowanych przez OKE i CKE.

Dyrektor poinformowat, ze zaplanowano wiele szkolen dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego i ogdlnego
realizowanych przy udziale MSCDN ,KOWEZIU, MEN, Go Work, m.min.: ,,Nowa podstawa programowa w szkole
ponadgimnazjalnej” ,,Nowe ramowe plany nauczania w szkotach ksztatcacych szkolenie zawodowe” ,,Egzaminy

zawodowe w systemie potwierdzania kwalifikacji zawodowych”.
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Czy wtym lub poprzednim roku poznata
Fani/Pan wyniki badan zewnetrznych?
M

1] tak
100+ 100 (1)

B (2] nie

201

&0

401

Odpowiedzi (%)

201

Sugeste

Wykres 1j

Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Nauczyciele nie podali dziatan, ktére zostaly podjete w wyniku refleksji zwigzanej z wynikami badan
zewnetrznych. W tym obszarze wymaganie nie jest spetnione.

Dyrektor wymienit nastepujgce badania zewnetrzne, ktére byty wykorzystywane w szkole w tym lub poprzednim
roku szkolnym:

1. Badania ankietowe kuratoryjne: - Ankieta dotyczaca zdrowia i bezpieczenstwa w szkotach - w celu
dostosowania programu profilaktycznego szkoty,

2. ankieta o wprowadzeniu e-bookéw - zastosowanie nowoczesnych technologii w procesie ksztatcenia,

3. "Wyklikaj szkote zawodowg" - dostosowanie oferty do potrzeb rynku, dostosowanie tresci ksztatcenia.

4. publikacje KOWEZIU "Wspoipraca szkét zawodowych z pracodawcami" - Krajowe Standardy Kwalifikacji
Zawodowych w zawodzie technik budownictwa,

5. Europejskie i Krajowe Ramy Kwalifikacji,

6. Korelacja Ksztatcenia Ogdlnego i Zawodowego.

Dziatania wymienione przez nauczycieli byty zwigzane z wynikami egzaminéw zawodowych, edukacji
i bezpieczenstwa w szkole (wykres 10), natomiast nie dotyczyty badan zewnetrznych, ktére powstajg

na zlecenie innych instytucji niz szkota.
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